
Anno Mese
Giorni 

lavorabili

Num. Dipendenti e 

dirigenti

Totale 

giorni 

lavorabili

Giorni di 

assenza totali
%

2024 gennaio 22,00           14,90                        327,80         14,25                  4,35%

2024 febbraio 21,00           14,90                        312,90         14,66                  4,68%

2024 marzo 21,00           14,90                        312,90         24,47                  7,82%

2024 aprile 20,00           15,90                        318,00         21,88                  6,88%

2024 maggio 22,00           15,90                        349,80         26,31                  7,52%

2024 giugno 20,00           15,90                        318,00         19,19                  6,03%

2024 luglio 23,00           15,90                        365,70         34,00                  9,30%

2024 agosto 21,00           15,90                        333,90         13,00                  3,89%

2024 settembre 21,00           15,90                        333,90         39,66                  11,88%

2024 ottobre 22,00           15,90                        349,80         32,16                  9,19%

2024 novembre 20,00           15,90                        318,00         24,78                  7,79%

2024 dicembre 20,00           15,90                        318,00         34,24                  10,77%

TOTALE 253,00        15,65                        3.959,45     298,58                7,54%

Nota:
Dal calcolo delle assenze sono esclusi ferie, ROL ed ex festività

I giorni di assenza comprendono malattia, permessi personali, L.104, permessi elettivi, permessi 

parentali, aspettativa non retribuita e giorni lutto


