L. Num. dipendenti Totale L
Giorni K L. Giorni di
Anno Mese . tempo pieno e giorni . %
lavorabili . . . assenza totali
dirigenti lavorabili
2021 (gennaio 19 17,50 332,50 22,72 6,83%
2021 (febbraio 20 18,00 360,00 17,69 4,91%
2021|marzo 23 18,00 414,00 71,24 17,21%
2021|aprile 21 18,00 378,00 51,86 13,72%
2021|maggio 21 18,00 378,00 52,85 13,98%
2021|giugno 21 18,00 378,00 27,86 7,37%
2021(luglio 22 17,50 385,00 46,68 12,13%
2021|agosto 22 17,00 374,00 20,14 5,38%
2021|settembre 22 17,00 374,00 17,66 4,72%
2021 |ottobre 21 17,00 357,00 26,77 7,50%
2021|novembre 21 18,00 378,00 46,59 12,33%
2021 |dicembre 22 17,50 385,00 36,53 9,49%
2021(TOTALE 255 17,63 4.494,38 438,59 9,76%
2020(gennaio 21 16,00 336,00 25,34 7,54%
2020(febbraio 20 17,00 340,00 35,47 10,43%
2020|{marzo 22 17,33 381,26 65,97 17,30%
2020|aprile 21 17,00 357,00 69,63 19,50%
2020|maggio 20 17,00 340,00 39,16 11,52%
2020|giugno 21 17,00 357,00 30,16 8,45%
2020(luglio 23 17,00 391,00 29,36 7,51%
2020(agosto 21 17,00 357,00 17,22 4,82%
2020|settembre 22 17,00 374,00 29,95 8,01%
2020(ottobre 21 17,00 357,00 46,24 12,95%
2020|novembre 21 17,00 357,00 71,33 19,98%
2020(dicembre 21 17,00 357,00 58,09 16,27%
2020(TOTALE 254 16,94 4.303,82 517,91 12,03%
2019(gennaio 22 19,00 418,00 24,00 5,74%
2019(febbraio 20 19,00 380,00 27,09 7,13%
2019|marzo 21 19,00 399,00 26,69 6,69%
2019|aprile 20 19,00 380,00 36,03 9,48%
2019|maggio 22 19,00 418,00 51,94 12,43%
2019|giugno 20 18,25 365,00 47,91 13,13%
2019(luglio 23 18,00 414,00 41,31 9,98%
2019(agosto 21 18,00 378,00 50,69 13,41%
2019|settembre 21 18,50 388,50 43,86 11,29%
2019|ottobre 22 19,00 418,00 45,44 10,87%
2019[novembre 20 18,00 360,00 21,38 5,94%
2019|dicembre 20 18,00 360,00 16,13 4,48%
2019(TOTALE 252 18,56 4.677,75 432,45 9,24%
Nota:

Dal calcolo delle assenze sono esclusi ferie e ROL

| giorni di assenza comprendono malattia, permessi personali, L.104, permessi elettivi, permessi
parentali, aspettativa non retribuita e giorni lutto




