Bologna, 16 settembre 2015

Egregio Dottor
Alessandro Bonfiglioli
Sua Sede CAAB

Gentile Direttore,

In riferimento al contratto di lavoro a tempo determinato, stipulato in data
30/06/2011, Le comunichiamo la nostra volontd di prorogare il rapporto di lavoro
summenzionato trasformandolo in un rapporto di lavoro dipendente a Tempo
Indeterminato. Pertanto le Sue mansioni ed il livello retributivo rimarranno gli stessi
previsti nel precedente rapporto di lavoro. Resta inteso che Ella potra interrompere il
rapporto di lavoro con un preavviso di almeno 3 (tre) mesi, da concordare con la Societa.

Per quanto non previsto dalla presente scrittura, si fa rinvio al contratto di lavoro
menzionato, alle disposizioni contrattuali collettive applicate e alla normativa vigente.

Vorra sottoscrivere copia della presente per ricevuta e per integrale accettazione del
contenuto.

Con i migliori saluti.
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Per ricevuta ed accettazion

Dr. Alessandro Bonfiglioli -
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